Wir freyep
Uns auf Ihre

BewerbUng

Bayerp g

Bﬂ!ﬂ’.‘ln Cmpufate Ser Vices Gmb“

Operative Sicherheit Konzeptioneﬁé Sicherheit Office Management

Wir sind ein mittelstandisches Unternehmen im Konzernverbund der Bayerischen Landesbank und bieten Dienstleistungen im Bereich
Sicherheit an. Dabei unterstiitzen wir unsere Kunden von der Planung bis hin zur Umsetzung.

Wir bieten:
Gehaltliche und leistungsgerechte Bezahlung, zusatzlicher Arbeitgeberbeitrag bei betrieblicher Altersvorsorge,
vermdgenswirksame Leistungen, verglnstigtes Jobticket, Mitarbeiterangebote / Einkaufsrabatte im Konzernverbund

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum néchstmdglichen Termin eine/n engagierte/n, qualifizierte/n und flexible/n

Springer fur unsere Hotline und Empfang (mwid)

Ihre Aufgaben:

Annahme der Reparaturauftrage und Eintragung in unser CAFM System
Sonstige administrative Tatigkeiten im Bereich Hotline

Betreuung von Kunden und Besuchern

Vermittlung von Telefongesprachen

Ausstellung von Besucherausweisen

Eigenstéandige Erledigung von Aufgaben rund um den Empfang
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Ihr Profil:

Eine abgeschlossene kaufm. oder vergleichbare Ausbildung
Erste Berufserfahrung im Bereich Hotline / Empfang

Gute MS Office Kenntnisse

Gute deutsche Sprachkenntnisse
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Neben einem gepflegten Erscheinungsbild und der Vorlage eines einwandfreien polizeilichen Flihrungszeugnisses erwarten wir
korrekte Umgangsformen und einen kundenorientierten Arbeitsstil. Zuverlassigkeit, Verschwiegenheit, Flexibilitat und
Eigeninitiative runden Ihr Profil ab.

Wir bieten lhnen einen sicheren Arbeitsplatz mit verantwortungsvollen und abwechslungsreichen Aufgaben in einem
angenehmen und teamorientierten Betriebsklima und die Méglichkeit zur beruflichen Weiterbildung.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf,
Arbeitszeugnisse, Ausbildungsnachweis) mit der Angabe lhres friihestméglichen Eintrittstermins an:

Bayern Corporate Services GmbH

Personalabteilung

Arnulfstrale 50

80335 Minchen

oder per E-Mail an: personal@bayerncs.de

Fragen vorab beantworten wir gerne unter Tel.: 089/44233-3214




